様式　１
人材採用に係るアンケ－ト調査(2026.3 調査)
■送付先■
(一社)北海道機械工業会事務局　杉浦　宛
ＦＡＸ：011-251-4387　　　メ－ルアドレス：hmma@h-kogyokai.or.jp

	企業名
	
	業種
	

	担当者
	
	連絡先
（TEL 又はMAIL）
	



問１．参加（利用）した事業についてのご意見等をご記入下さい。
※該当がない場合は、問２ の雇用調査のみご回答ください。

	参加（利用）した感想をお聞かせください（□に✔を入れてください）

	□ 役に立った 　　　□ 役に立たなかった　　　□ 事業は利用していない



	事 業 内 容
	ご意見・ご要望 など

	専門家派遣
・エキスパート派遣による課題解決 など
	

	ものづくり現場見学等
・ものづくり企業（工場）への見学会実施
・会員企業「求人情報誌」掲載　　　　　　など
	

	航空機関連分野参入促進・人材育成
・技術セミナーへの参加、専門家派遣 など
	



問２．御社の 令和７年１２月１日 ～ 令和８年３月３１日までの間 の 人材採用状況に
ついて、回答をお願いします（複数回答可）（□に✔を入れてください）
□ 正社員を雇用 又 は、非正規社員（派遣労働者含む）を正社員に転換した
□ 非正規社員を雇用した

【上記に該当する場合 → 別紙（様式２）への記入をお願いします】

□ 新規採用はしていない
□ 令和８年４月以降に、所定内給与21万2,200円以上が見込まれる　正社員又は非正規雇用労働者を雇用「予定」 又は、非正規社員の正社員への転換を「予定」している。

□ 正社員又は非正規社員雇用を予定　　　　　　人
□ 非正規社員の正社員への転換を予定　　　　　人

※「正社員の雇用 又は、非正規社員の正社員への転換」・「非正規社員を雇用」に、該当しない場合は、
本紙（様式１）のみ提出願います。
※ アンケート結果について、個別の回答内容を公表することはありません。
また、氏名や就職先等の個人情報については、厳重な管理を行いアンケートの目的以外には使用しません。



ご協力ありがとうございました

- 1 -

